Невыполнение должностным лицом организации обязанностей по охране труда стало причиной несчастного случая на производстве.
Несчастный случай, приведший к тяжелой производственной травме, произошел в конце прошлого года с работником Н. дорожной организации при передвижении его возле работающего конвейера дробильно-сортировочной установки, пытаясь сохранить равновесие при падении, Н. ухватился кистью руки за не огражденный вращающийся ролик конвейера, и получил травматическую ампутацию левой верхней конечности на уровне локтевого сустава.
В ходе проведения Полоцким межрайонным отделом Витебского областного управления Департамента государственной инспекции труда специального расследования, изучения объяснений пострадавшего, работников и должностных лиц организации, а также локальные нормативные правовые акты и другие материалы, установлены следующие обстоятельства несчастного случая.
При подготовке к ремонту дробильно-сортировочной установки двумя работниками асфальтобетонного завода для оценки износа узлов и агрегатов конвейеров осуществлялось их поочередное включение и выключение.
После включения очередного конвейера работники, находящиеся в операторной, услышали крик. Выбежав из операторной, они увидели Н. с травмированной рукой. Оказав первую неотложную помощь, работника Н. передали прибывшей на вызов бригаде скорой медицинской помощи.
[bookmark: _GoBack]По результатам специального расследования установлено, что должностное лицо предприятия не приняло надлежащих мер по организации безопасной эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту конвейера дробильно-сортировочной установки, а именно: в нарушение требований безопасности допустил эксплуатацию конвейера, не имеющего ограждение движущихся приводных, натяжных и отклоняющих барабанов, опорных роликов в зоне возможного нахождения людей; эксплуатация конвейера в составе установки осуществлялась при отсутствии в организации эксплуатационных документов организации-изготовителя, без приемки в эксплуатацию на соответствие требованиям по охране труда, без назначения из числа руководителей и специалистов лиц, ответственных за безопасную эксплуатацию транспортных средств непрерывного действия, при отсутствии технологических документов, регламентирующих порядок подготовки оборудования к ремонту и его проведение, без включения оборудования в графики технического обслуживания и ремонта оборудования, в результате чего работник Н. получил тяжелую травму руки.
Несчастный случай, произошедший с Н., квалифицирован как несчастный случай на производстве и оформлен актом формы Н-1.
По завершении специального расследования были разработаны мероприятия по устранению нарушений, приведших к несчастному случаю и предупреждению подобных происшествий:
1. Обеспечить наличие защитных ограждений движущихся (вращающихся) приводных, натяжных и отклоняющих барабанов, а также опорных роликов конвейера в составе передвижной дробильно-сортировочной установки в зоне возможного нахождения людей в соответствии с требованиями пунктов 50, 53, 85, 139 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации конвейерных, трубопроводных и других транспортных средств непрерывного действия, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 10.04.2007 № 54;
2. Обеспечить наличие эксплуатационных документов организации-изготовителя на передвижную дробильно-сортировочную установку и входящих в его состав конвейеров в соответствии с требованиями пункта 113 Правил по охране труда, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 01.07.2021 № 53;
3. Произвести проверку передвижной дробильно-сортировочной установки и входящих в ее состав конвейеров на соответствие требованиям по охране труда с оформлением акта ввода оборудования в эксплуатацию в соответствии с требованиями пунктов 18, 114, 121, 130 Правил по охране труда, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 01.07.2021 № 53;
4. Назначить из числа руководителей и специалистов лиц, ответственных за безопасную эксплуатацию транспортных средств непрерывного действия в соответствии с требованиями пункта 18 Правил по охране труда, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 01.07.2021 № 53 и пункта 9 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации конвейерных, трубопроводных и других транспортных средств непрерывного действия, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 10.04.2007 № 54;
5. Разработать технологическую документацию на ремонт передвижной дробильно-сортировочной установки, определяющую порядок подготовки оборудования к ремонту и его проведение в соответствии с требованиями 125 Правил по охране труда, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 01.07.2021 № 53;
6. Разработать и утвердить график технического обслуживания и ремонта передвижной дробильно-сортировочной установки в соответствии с эксплуатационными документами и локальными правовыми актами, определяющими порядок проведения планово-профилактического ремонта оборудования в организации в соответствии с требованиями пункта 124 Правил по охране труда, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 01.07.2021 № 53 и пункта 78 Межотраслевых правил по охране труда при эксплуатации конвейерных, трубопроводных и других транспортных средств непрерывного действия, утвержденных постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь 10.04.2007 № 54.
Необходимо помнить, что благоприятное отношение работников к требованиям безопасности, возможно после того, как такое же отношение будет, прежде всего, у их руководителей.
Главный государственный инспектор труда Полоцкого межрайонного отдела Витебского областного управления Департамента государственной инспекции труда Жижова Е.В.


